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Bu gbérev tanimi formu; '
26.12.2007 tarihli ve 26738 sayilli Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol
Standartlan Tebligi ile kamu idarelerinde ig kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi,
izlenmesi ve gelistiriimesi kapsaminda hazirlanmistir.

Gorevin Tanimi

Selcuk Universitesi st ydnetimi tarafindan belirlenen amac ve ilkelere uygun olarak;
Fakiltenin/Ylksek Okul/Meslek Yiksek Okulu’nun vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim
ve 6gretimi gerceklestirmek igin gerekli tim faaliyetlerinin etkinlik ve verimlilik ilkelerine
uygun olarak yuritilmesi amaciyla calismalari yapmak.

Gorev ve Sorumluluklar

Yillik akademik faaliyetlerini Bolim Baskanhdina sunmak.

Yuratmekte oldugu derslerin sinavlarin belirlenen tarih ve saatlerde yapmak.

Bolim baskanhginin gorevlendirdigi komisyon ve kurullarda galismak.

2547 sayil Yiuksekogretim Kanunu ve 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu gercevesinde
verilen gorevleri yapmak.

Sorumlu oldugu ders iceriklerinin hazirlanmasini saglamak.

Gorev alani itibariyle yuritmekle ylikimli oldugu hizmetlerin yerine getirilmesinde
yonetmelik, kanun ve yasal sartlara uymak.

7. Sorumlu oldugu dersleri yurtutmek.

8. Ogrenci danismanlik hizmetlerini ylritmek.

9. Kendini strekli gelistirir; yabanci dil ve akademik bilgisini artirarak entelektiel seviyesini
yukseltir.

10. Dekan, Bélim Baskani ve Anabilim Dali Baskani’'nin verdigi diger gorevleri yapmaktir.
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Yetkileri
1.Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
2.Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli arac ve gereci kullanabilmek.

Yoneticisi
Dekan, Dekan Yardimcisi, Bolim Baskani, Anabilim Dali Baskani.

Aranan Nitelikler

1..657 Sayil Devlet Memurlarn Kanunu’nda ve 2547 Sayil Yiiksek Ogretim
Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

2.Gorevinin gerektirdigi dizeyde is deneyimine sahip olmak,

3.Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,
4.Faaliyetlerini en iyi sekilde sirdirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme
niteliklerine sahip olmak.

Sorumluluklar

Akademik Personel, yukarida olan butiin bu gérevleri kanunlara ve yénetmeliklere uygun
olarak yerine getirirken, Dekanlik Makami ve B6élim Baskanina karsi sorumludur.

Hazirlayan-Imza Kontrol Eden- Imza Onaylayan-imza
Fakilte Sekreteri DEKAN
TEBELLUG EDEN-imza TEBLIG EDEN-Imza
Bu dokiimanda aciklanan goérev tanimini okudum. Goérevimi burada FakUlte Sekreteri
belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhit ederim.
Tarih:
Adi Soyadi:




